o Join one of the greatest insurance brokers in the worid!

GRAS SAVOYE BELGIUM Gras Savoye Belgium biedt nieuwe uitdagingen voor een
“"COMMUNICATION SPECIALIST”
ZELLIK

GRAS SAVOYE BELGIUM (www.grassavoye.be) profiel :

e Een solide groep met meer dan 130 jaar ervaring in Belgié.

e Een dochtermaatschappij van de Gras Savoye Groep, de nr 1 in Frankrijk.

e Maakt deel uit van de Willis Groep, verkozen tot “European Commercial Broker”
in 2009

e 140 medewerkers

e 3 kantoren : Brussel, Heusden-Zolder, Luik.

‘ Onze ambitie en waarden

Gras Savoye, de referentie in risicobeheer, advies en dienstverlening in
verzekeringen voor en door Professionals.

e Devolop Teamwork

e Create Value

e Be Authentic

Je Missie

Je bent verantwoordelijk voor een kwalitatieve interne en externe communicatie om zo het
imago van Gras Savoye op een professionele en uniforme manier uit te dragen.

Meer concreet betekent dit:
Voorbereiding en uitvoering van het externe communicatieplan en de marketingactiviteiten in

lijn met de bedrijfsstrategie en het strategisch plan ontwikkeld door het management.
Bijdragen aan de totstandkoming van een uniforme perceptie van Gras Savoye en de
ontwikkeling van de daar aan verbonden marketingmaterialen En dit voor de domeinen van
Corporate Communicatie, Commerciéle Communicatie, Media en sociale internet. Verbeteren
en onderhouden van onze relatie met de pers om het aantal publicaties in de pers te
verhogen en hierdoor het imago van GSB te positioneren in de markt. Organisatie van
evenementen en seminaries om onze klanten partners en klanten te fideliseren. Samen met
Human Resources een intern communicatiebeleid ontwikkelen dat zowel consistent als
coherent afgestemd is op de externe communicatie.

Je werkt in teamverband en rapporteert aan de Sales & Marketing Director GSB

Je Profiel

Opleiding: Bachelor of Master in communicatiewetenschappen
Ervaring: minimum 3 jaar in een gelijkaardige functie bij voorkeur in de verzekeringssector
Talenkennis: Drietalig NI/Fr/En geschreven en gesproken, andere talen zijn een pluspunt.

Technische competenties :

o Een doorgedreven kennis van communicatietechnieken zowel geschreven als
gesproken
Een goede pen en een uitstekende redactievaardigheid
Gestructureerd, zin voor synthese maar bekwaam om grondige analyses te
doen

o Presentatievaardigheden, creatief, communicatief, flexibel, diplomatisch

o Organisatietalent met een pragmatische manier van werken

o Minstens een goede kennis van MS Office en nieuwe technologieén mbt
communicatietools



http://www.grassavoye.be/
http://www.grassavoye.be/NL/divers/regionale_kantoren.htm

Je Uitdagingen

Creatief denken

Samenwerken aan een klantgerichte service die ons onderscheidt van anderen
Kennis delen, continu willen leren en ontwikkelen in een ambitieuze omgeving
Gedreven door een ondernemersmentaliteit.

Ons aanbod

o Een competitief salarispakket (bonus, groepverzekering, hospitalisatie-
verzekering, maaltijdcheques,.... )

Een internationale werkomgeving

Ontwikkelingsopportuniteiten

Indien je houdt van uitdagingen kan je dit met ons delen door je CV en
motivatie door te sturen naar Christel Verdoodt, Gras Savoye Belgium,
christel.verdoodt@grassavoye.be




